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Sundhedskartellets medlemsorganisationer

Vedr. aftale om ret til fuld tid

I forbindelse med det samlede forlig for OK08 med Danske Regioner indgik
Sundhedskartellet en aftale om ret til fuld tid (vedlagt).

Aftalen har til formal at skabe rammerne for, at deltidsansatte, som ensker det, far mulighed
for at arbejde flere timer eller pé fuld tid.

Aftalen er forhandlet og indgéet saledes, at den kan traede i kraft den 1. oktober 2008.
Rammerne

Aftalen om ret til fuld tid skal udmentes ved en regional aftale mellem den enkelte region og
lokale repraesentanter for Sundhedskartellets medlemsorganisationer.

Derfor opfordrer jeg til, at alle Sundhedskartellets organisationer uddelegerer forhandlings-
og aftalekompetencen, sa der kan oprettes en forhandlingsdelegation bestdende af lokale
repraesentanter. Denne delegation kan indga den regionale aftale om ret til fuld tid efter, at
der er modtaget en henvendelse fra en region eller pa initiativ fra en af
medlemsorganisationerne i Sundhedskartellet.

Nar en medarbejder eller politisk valgt er en del af forhandlingsdelegationen fra
Sundhedskartellet, har den pagzeldende en forpligtelse til at varetage interesserne for alle
Sundhedskartellets organisationer.

Det vil veere op til de lokale enheder selv at finde frem til sammenseetning af
forhandlingsdelegation, sikring af mandat, information o. lign. til baglandet, m.v., sa de
lokale forhold tilgodeses.

Den regionale aftale seges forhandlet og indgaet saledes, at den kan treede i kraft den 1.
oktober 2008 og vil veere geeldende til den 31. marts 2011.

Medlemsorganisationer

| Danske Afspendingspzdagoger | Danske Bioanalytikere | Danske Fysioterapeuter | Dansk Sygeplejerad | Dansk Tandplejerforening |
| Jordemoderforeningen | Ergoterapeutforeningen | Farmakenomforeningen |

| Foreningen af Radiografer i Danmark | Landsforeningen af Statsautoriserede Fodterapeuter | Kost & Ermeringsforbundet |




Personkreds og rettigheder
Aftalen om ret til fuld tid geelder for medarbejdere, der er

» ansat efter Sundhedskartellets basisoverenskomst pa regionens hospitaler/sygehuse
e deltidsansat med en ansaettelseskvote pa 29 timer pr. uge eller mere, og
e ikkeiet tidsbegraenset anseettelsesforhold.

Aftalen giver folgende rettigheder:

Nar en deltidsansat skriftligt har fremsat et enske om fuld tid, er regionen forpligtet til at
imedekomme onsket senest 3 méneder derefter.

Regionen kan imedekomme ensket om fuld tid ved at tilbyde

» en fuldtidsstilling pa et af regionens hospitaler/sygehuse

» supplerende timer, der erlaegges pa hospitalet/sygehuset, hvor medlemmet i forvejen
har sin deltidsansaettelse, eller

» iheltseerlige tilfeelde supplerende timer pa et af regionens avrige
hospitaler/sygehuse.

Den deltidsansatte kan sige nej til regionens tilbud.
Hvis en medarbejder siger nej, kan den pageeldende kun anmode om anszttelse pa fuldtid
inden for rammerne i aftale om deltidsansattes adgang til et hojere timetal og vejledning

hertil (vedlagt).

Her kan de lokale repraesentanter finde baggrundsoplysninger, som kan veere nyttige i
forhandlingerne med regionen.

Jeg haber, at I vil fortsaette det konstruktive samarbejde mellem Sundhedskartellets
organisationer pa dette nye omrade.

Formand

Vedlagt:

Aftale af 13. juni 2008 om ret il fuld tid

Aftale af 5. december 2007 om deltidsansattes adgang til et hejere timetal
Vejledning til aftalen om deltidsansatte adgang til et hgjere timetal
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