
Den Kommunale Lederuddannelse - DKL 
Den Kommunale Lederuddannelse er udviklet i et samarbejde mellem 

COK og Danmarks Forvaltningshøjskole  

1 Der er en lang række regler om SVU som skal være opfyldt. Det kan anbefales, at arbejdsgiver og/eller den studerende retter 
henvendelse til en SVU-administrator, da DKL/DFH ikke må rådgive eller vejlede konkret om SVU. Læs mere på http://www.svu.dk

 

hvor der også er link til godkendte SVU-administratorer. 

DEN KOMMUNALE LEDERUDDANNELSE (DKL) 
Få en robust platform for dit lederskab. Den Kommunale 
Lederuddannelse er den eneste uddannelse på 
diplomniveau med kommunale vilkår i centrum.  
Den Kommunale Lederuddannelse (DKL) ruster dig til det 
krydsfelt af forventninger og krav, som kommunale ledere 
befinder sig i. På DKL arbejder du både med de personlige 
kompetencer og med ledelse og organisation. Du styrker 
og udvikler dine lederkompetencer gennem indsigt i 
teorier og metoder, som du får lejlighed til at afprøve i 
fællesskab med ledere fra andre kommuner. Deltagerne 
får adgang til elektronisk kommunikationsværktøj.  

MÅLGRUPPEN 
Målgruppen for DKL er kommunale ledere, der har 
selvstændigt personale og/eller budgetansvar. 

Oplysninger: Læs mere om DKL på www.dkl-net.dk Du 
kan også kontakte regionschef Poul Erik Hansen på tlf. 
2337 3182 eller peh@cok.dk eller koordinator Joan Larsen 
på tlf. 6551 1261 eller jla@cok.dk

  

DKL TIL KOST-  OG ERNÆRINGSFORBUNDET  
I samarbejde med Kost- og Ernæringsforbundet har der 
været afholdt temadage om DKL-uddannelsen. Efter 
afholdelse af temadagene er det besluttet at udbyde 
modul 1 - Det personlige lederskab - 3 steder i landet: 
København, Odense og Århus. Forløbet afvikles over 48 
lektioner (2 dages internat samt 6 undervisningsdage kl. 
09.00 - 15.00). Se nærmere på næste side.  

Forløbene er planlagt til afvikling således:  
København 
19. januar - 20. januar 2009 (internat) 
16. februar - 17. februar 2009  
26. februar - 27. februar 2009  
09. marts - 10. marts 2009 
13. marts (opgaveaflevering)  

Odense 
12. februar - 13. februar 2009 (internat) 
05. marts - 06. marts 2009 
16. marts - 17. marts 2009 
30. marts - 31. marts 2009  
06. april (opgaveaflevering)  

Århus 
19. februar - 20. februar 2009 (internat) 
26. februar - 27. februar 2009  
12. marts - 13. marts 2009 
23. marts - 24. marts 2009 
17. april 2009 (opgaveaflevering) 

OPGAVE 
Modulet afsluttes med en intern bedømmelse (bestået/ikke 
bestået) af en kortere individuel skriftlig opgave. 

BEVIS 
Beviset udstedes af Danmarks Forvaltningshøjskole, og der 
gives merit i forhold til Diplomuddannelsen i ledelse.  

TILMELDING 
Senest 21. oktober 2008 på www.cok.dk (Den Kommunale 
lederuddannelse) eller på vedhæftede tilmeldingsblanket  

ØKONOMI  
Prisen for deltagelse i modulet er kr. 12.500,- (ekskl. 
litteratur).  
Det anbefales at søge Statens voksenuddannelsesstøtte - 
SVU 1 for 3 eller 4 uger - afhængig af nærmere aftale med 
arbejdsgiver.        

http://www.svu.dk
http://www.dkl-net.dk
http://www.cok.dk
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Tilpasning af DKL-uddannelsen

Tilpasning til Kost- og ernæringsområdet gennem
Toning af fag/emner/fokus på ledelsesfunktionen og -vilkår 
ift. kommunal/regionsansættelse
Inddragelse af lokale cases/problemstillinger
Netværkssamarbejde/studie- og læringsgrupper på tværs 
af ansættelsesområde
Interne studiebesøg

Fordele ved egen lederuddannelse
Uddannelsen tones lokalt/træning på real-cases
Understøtte ledelsesmæssige emner, der alligevel skulle 
adresseres - løses af jer
Praksisnært

       


